c) De la disolucion de la sociedad o de la limitaciéon o reduccion del término de duracion de la misma;

d) De la enajenacion o transferencia de todo el activo de la Sociedad; y
e) De la modificacién de cualquier articulo de los presentes estatutos.

ARTICULO 27.- ASAMBLEAS COMBINADAS. La Asamblea General puede ser Ordinaria y Extraordinaria a la
vez, si relne las condiciones indicadas en los presentes estatutos. En ese caso, la asamblea sera combinada

tratando los asuntos que le competen a cada uno por separado.

ARTICULO 28.- ACTAS DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. De cada reunion, el Gerente redactara un acta.
Las copias de estas actas serviran de prueba de las deliberaciones de la Asamblea y de los poderes otorgados

tanto en justicia como frente a cualquier tercero.
DE LA GERENCIA

ARTICULO 29.- GERENTES. La sociedad designara a uno o varios gerentes, los cuales podran actuar de

manera individual en nombre y representacion de la sociedad. Deben ser personas fisicas, socios o no de las

sociedad y tendran una duracion de 6 afio(s).

Los gerentes deberan actuar de acuerdo a lo que establece la ley y los presentes estatutos. Sélo podran ser

gerentes aquellas personas a las que se les esté permitido ejercer el comercio.

El gerente tiene la direccién de la sociedad durante el periodo en que la Asamblea General de Socios no esté
deliberando y durante este periodo, estan en la obligacion de resolver cualquier asunto que no sea de atribucion
de la Asamblea General.

ARTICULO 30.- PODERES, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS GERENTES. Los gerentes podran:

a) Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de la sociedad;

b) Cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea General y estos estatutos;

c)Otorgar toda clase de nombramientos, mandatos y poderes, sean permanentes, sea por un objeto

determinado;

d) Adquirir o arrendar para la sociedad todos los bienes muebles e inmuebles, derechos y privilegios que

considere convenientes;
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