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a) Elegir al Gerente y al Comisario de Cuentas, cuando corresponda y fijarle su remuneracion en caso &dﬁﬁ;\;i{;

corresponda;
b) Revocar y sustituir en cualquier época al gerente cuando corresponda;

c) Conocer del informe anual del Gerente, asi como los estados, cuentas y balances y aprobarlos y

desaprobarlos;

d) Conocer del informe del Comisario de Cuentas, si hubiera, sobre la situacion de la sociedad, el balance y las
cuentas presentadas por el Gerente;

e) Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas en el literal precedente, examinar los actos de gestion

del gerente y comisarios y darles descargo si procede;

f) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticion o no de los beneficios, su forma de pago o el destino que

debe darseles; y

g) Regularizar cualquier nulidad, omisién o error cometidos en la deliberacion de una Asamblea General
Ordinaria anterior.

ARTICULO 25.- ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Este tipo de Asamblea conoce y decide
de todos los actos y operaciones que se refieren a la administracion de la Sociedad. Son atribuciones de la

Asamblea General Ordinaria las siguientes:

a) Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria cuando no se haya reunido dicha Asamblea o

cuando no haya resuelto algunos asuntos de su competencia;

b) Remover al Gerente antes del término para el cual ha sido nombrado y llenar definitivamente las vacantes que

se produzcan; y

c) Acordar la participacion de la Sociedad en la constitucion de consorcios, asociaciones, sociedades en

participacién segin convenga a los intereses de la Sociedad.
ARTICULO 26.- ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. Este tipo de Asamblea conocera:
a) Del aumento o disminucién del capital social;

b) De la unién o fusién con otra sociedad constituida o que se fuere a constituir;
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