ARTICULO 35.- DE LOS REGISTROS CONTABLES. Los gerentes deberan conservar en el domicilio de la

sociedad un libro registro en el cual conste de manera cronolégica todas las operaciones comerciales realizadas

por la sociedad.

Estos registros serviran de base para la elaboracién de los estados financieros de la sociedad.

TITULO CUARTO:
EJERCICIO SOCIAL FONDO DE RESERVA SOCIAL Y DIVIDENDOS

ARTICULO 36.- EJERCICIO SOCIAL. El ejercicio social comenzara el dia Primero (1ro) del mes de Enero y

terminara el dia Treinta y Uno (31) del mes de Diciembre de cada afio. Por excepcion, el primer ejercicio social

abarcara el tiempo comprendido entre la fecha de la constitucion definitiva de la sociedad y el dia Treinta y Uno

(31) del mes de Diciembre del presente afio.

ARTICULO 37.- FONDO DE RESERVA LEGAL. La sociedad tendra un fondo de reserva legal que estara

integrado por la separacién anual de por lo menos el 5% de los beneficios netos obtenidos, hasta que la reserva

alcance una décima (1/10) parte del capital social de la sociedad.

ARTICULO 38.- DIVIDENDOS, RESERVAS Y REINVERSIONES. Las utilidades que obtenga la Sociedad, una
vez cubierto los gastos de administracion y operacion, asi como las aportaciones al fondo de reserva legal,

deberan ser distribuidas entre los socios a titulo de dividendos.

TITULO QUINTO:
DE LA TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 39.- La transformacion, la fusion y la escision de la sociedad seran decididas mediante una

Asamblea General Extraordinaria y de conformidad con lo establecido en la ley 479-08 y sus modificaciones.

TITULO SEXTO:
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 40.- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD. La sociedad podra disolverse

cuando se reuna por lo menos una de las siguientes condiciones:

a) Impedimento para desarrollar el objeto social para lo cual fue constituida;

b) Imposibilidad del funcionamiento adecuado de la Sociedad, producto de suspension en sus funciones de la

Gerencia misma;
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